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RIESTER CARE




Unverzicht-
bar im Alter:
private
Vorsorge

Die demographische Entwicklung und
die steigende Lebensdauer machen es
unserem gesetzlichen Rentensystem
nicht leicht. Immer weniger Arbeithehmer
zahlen in die Rentenkasse ein, deren
Kapitalbedarf dadurch stetig steigt. Aus
diesem Grund wird die private Vorsorge
Immer wichtiger, um den Lebensabend
finanziell unabhangig zu genielen.



Unmittelbarer Einfluss auf
die gesetzliche Rente:

Z 100%

Steuern auf die gesetzliche
Rente fallen ab dem Jahr
2040 an. 84 % sind schon
ab dem Jahr 2024 von
Neurentnern zu versteuern.

2 Beschéftigte finanzieren
einen Rentner (ab dem Jahr
2030). Vor 60 Jahren waren
es noch 5.

Die durchschnittliche
Lebenserwartung
neugeborener Jungen und
Madchen betragt in Jahren:

©782 o
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Heutige Situation:

Weniger als /

50 %C

des Bruttoeinkommens erhélt
ein Eckrentner, der 45 Jahre
durchschnittlich verdient und
in die gesetzliche Rente einge-

zahlt hat.
Fast

o o
1,3 Mio. N
Rentner miissen II

nebenbei arbeiten.

Quellen: Deutsche Rentenversicherung,
Statistisches Bundesamt und Bundesinstitut
fur Bevolkerungsforschung




Mehr Rente durch staatliche Forderung

Riester Care: Altersvorsorge
mit staatlichen Zulagen

Unter bestimmten Voraussetzung hilft der Staat beim Aufbau der privaten Altersrente
und fordert diese durch Zulagen und/oder Steuerersparnisse.

So funktioniert Riester Care
Sie erhalten vom Staat die Grundzulage, wenn Sie 4 % |Ihres Bruttoeinkommens
vom Vorjahr in Ihren Riester-Vertrag einzahlen. Fir jedes Kind gibt es eine zuséatzliche

Zulage.

Wie viel Zulagen Sie bekommen? Schauen Sie selbst:

Grundzulage

175 €

v

Jeder Forderberechtig-
te erhélt jahrlich

vom Staat eine
Grundzulage von

175 EUR, wenn die
notwendigen
Eigenbeitrage
entrichtet wurden.

Kinderzulage

v v

Ihrem Vertrag werden fiir vor 2008 geborene
Kinder 185 EUR und ab 2008 geborene
Kinder 300 EUR jahrlich gutgeschrieben.
Diese Kinderzulagen erhalten Sie fiir den
gesamten Zeitraum, in dem Sie Kindergeld
erhalten.

Einsteigerbonus

v

Sie sind zu Vertrags-
beginn unter 25 Jahre
alt? Dann kann lhre
Grundzulage mit dem
.Berufseinsteiger-
Bonus* einmalig um
200 EUR erhdht
werden.



Zulagen mindern den zu zahlenden Eigenbeitrag

Beispielhafte Darstellung anhand eines Riester-Sparers mit 2 nach
2008 geborenen Kindern.
175¢€
300 €

4
40.000 € o 'S:mtehrzl;eg' ' ' ......

300 €

Vo;jahreseinkommen 775 €
H oo ~==ca. 48 %

o/ —1 AN £ ------ Eigenbeitrag : Férderquote
4% =1.600 € s (mtl. Beitrag 68,75€)  ...... :
Investition zum Erhalt

der vollen Zulagen 825 €

Und Steuern kénnen Sie auch noch sparen
Ihre geleisteten Eigenbeitrdge konnen als Sonderausgaben steuerlich geltend gemacht
werden. Der maximal geférderte Jahresbeitrag liegt bei 2.100 EUR.

Jahrliche Aufwendung
(Beispiel fiir einen Riester-Sparer ohne Kinder)

Einzahlung p. a. 2.100 EUR . . Zulage
Zulage p.a. 175 EUR Al
Eigenbeitrag p. a. 1.925 EUR 175 €

Eine Steuergutschrift erfolgt u. a. in Abhangigkeit
des zu versteuernden Einkommens und
des personlichen Steuersatzes auf den Eigenbeitrag:

z.B. bei Grenzsteuersatz: 35%

2100 EUR X 35% = 735 EUR Steuerqutschrift

- Zulage von 175 EUR =
Steuergutschrift = 560 EUR 560 €

Das wiirde bedeuten, dass der Vertrag statt Dies ist eine vereinfachte Darstellung ohne Beriicksichtigung weiterer steuerrelevanter
2.100 EUR netto nur 1.365 EUR kostet! Faktoren. Fur eine individuelle Beratung fragen Sie bitte lhren Steuerberater bzw. einen

Steuerfachkundigen.



Riester Care nach Wahl -
mit oder ohne Fondsantell

Investieren nach personlicher Anlagementalitat

Riester Care bietet lhnen die Moglichkeit, Ihre Altersvorsorge sicherheitsorientiert
oder mit einer zuséatzlichen Gewinnmdglichkeit iber Fonds zu gestalten.

Ein Produkt, viele Méglichkeiten
Entscheiden Sie selbst, wie viel Sicherheit Ihnen wichtig ist. Mit der Anlage eines
bestimmten Anteils lhrer Beitrdge in Fonds lasst sich die Rendite steigern.

Fonds +
Kapitalerhalt

i Beitragsanlage
i inFonds
i.. Kapitalerhalt von

Klassisch + Fonds 100%

o Beitragsanlage
festverzinslich

) .. Uberschiisse
Klassische Rente in Fonds

Beitrags- und
Uberschussanlage
festverzinslich

Vorteile der Fonds-Anlage

o Es stehen lhnen Top-Einzelfonds und 4 aktiv gemanagte Strategiefonds
zur Verfligung.

o Wir verzichten auf den Ausgabeaufschlag.

e Wechseln Sie kostenfrei in andere Fonds, mit oder ohne Vertragsguthaben.

e Optional kann bei Wahl mehrerer Fonds mit dem Rebalancing die urspriinglich
gewlinschte Fondsaufteilung kostenfrei wieder hergestellt werden.

e Einmalig ist auch ein Wechsel der Anlagestrategie moglich.



Riester Care ist sicher

Zum Rentenbeginn erhalten Sie die versprochene garantierte Rentenleistung.
Als Mindestrente ist lhnen eine Verrentung der eingezahlten Beitrdge und
Zulagen garantiert.

Riester Care ist flexibel

Die integrierte Abrufphase sichert lhnen einen flexiblen Rentenbeginn ab einem Alter
von 62 Jahren zu. AuBerdem haben Sie die Mdglichkeit, bei Rentenbeginn bis zu 30 %
des angesparten Kapitals auf einmal zu entnehmen.

Riester Care richtet sich nach lhren Méglichkeiten
Sie kénnen jederzeit Zuzahlungen flr Riester Care leisten.

Riester Care gehort nur lhnen

Sollten Sie wéhrend der Beitragszahlungszeit Biirgergeld beziehen, bleibt hnen das
staatlich geférderte Guthaben von Riester Care sicher und wird nicht auf Ihr persoénli-
ches Vermdgen angerechnet. Im Rentenbezug werden 100 EUR und der diesen Anteil
Ubersteigende Teil der Riester-Rente zu 30 % nicht auf eine mogliche Grundsicherung
angerechnet.

Riester Care ist vererbbar
Im schlimmsten Fall kann eine Hinterbliebenenrente aus Ihrem Vertragsguthaben an lhre
Angehorigen vererbt werden.




Und so sieht es mit der
Besteuerung aus

Vorteil: niedriger Steuersatz

Der Beginn einer Riester-Rentenzahlung sollte im Optimalfall zusammen mit lhrer
reguldren Altersrente beginnen. Ein friiherer Rentenbeginn der Riester-Rente ist auch
madglich, jedoch sollten Sie beachten, dass Sie wahrend der Zeit, in der Sie rentenversi-
cherungspflichtig arbeiten, auf wertvolle Zulagen und im Zweifel auch auf steuerliche
Foérderungen verzichten.

Die Riester-Rente fallt unter die sogenannte ,,nachgelagerte Besteuerung®.
Das heiBt, dass der gesamte Auszahlungsbetrag aus der Riester-Rente mit
Ihrem persénlichen Steuersatz voll versteuert werden muss.

Wie hoch der Steuersatz ausfallt, ist vom Gesamteinkommen des Leistungs-
beziehers abhangig. Von Vorteil ist dabei, dass Sie im Alter in der Regel von einem
niedrigeren Steuersatz profitieren.

Abfindung von Riester-Kleinbetragsrenten

Sollten Sie einen geringen monatlichen Rentenanspruch aus lhrer Riester-Rente haben,
kann der Vertrag abgefunden werden. lhr Vorteil: Es erfolgt eine ermaBigte Besteuerung
und Sie haben die Wahl, die Auszahlung erst im Jahr nach dem Beginn der Auszahlungs-
phase zu beanspruchen. Sinnvoll ware dies, wenn Sie dann aus lhrem Erwerbsleben
ausgeschieden sind und einen in der Regel noch glinstigeren Steuersatz haben.

Damit eine Kleinbetragsrente abgefunden werden kann, darf die BezugsgréBe nicht
héher als ein Prozent des Durchschnittentgelts der gesetzlichen Rentenversicherung
im vorvergangenen Kalenderjahr sein. Der BezugsgroBenwert 2025 ist 44.940EUR.

Fir 2025 ware eine Abfindung anstelle auszuzahlender Riester-Renten bis zu einer
Auszahlungshoéhe von 37,45 EUR monatlich moglich.






Mehrwerte
fur Sie

Finanzieller
Engpass?

Wenden Sie sich an uns. Wir unter-
stitzen Sie mit kostenfreien Lésungen
bei Zahlungsschwierigkeiten — zur
gemeinsamen Uberbriickung schwieriger
Lebenssituationen.

Ausgezeichnete Leistungen

Es gibt viele Riester-Renten am Markt.
Riester Care wird oft von Ratinginstituten untersucht
und schneidet regelmaBig mit Hochstnoten ab.

2 WirtschaftsWoche

LEISTUNGS-
STARKSTE

Lebensversicherer ’ ' eoe ’

2024
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HanseMerkur

Im Vergleich: 54 Lebensversicherer
Ascore Analyse
Ausgabe 40/2024

Flexibel

Mit der Abrufphase, Zuzahlungsmég-
lichkeiten und der Teilkapitalisierungs-
option den Wiinschen entsprechend
anpassungsfahig




Wir helfen Ihnen bei lhren

Zulagen

Mit Abschluss lhrer Versicherung endet bei
uns nicht der Service: Wir unterstiitzen Sie
auch bei der Beantragung lhrer Zulagen bei

der Zulagenstelle.

Kostenfrei enthalten: l J

die Pflegeoption

Tauschen Sie lhre Todesfallleistung
gegen eine hohere Altersrente!

Unsere aktiv gemanagten

Strategie-Fonds

stellen |Ihre Beitrage auf solide FiiBe. Verlassen Sie
sich auf unsere kostenfreie Dienstleistung flir eine
optimierte Anlage am Investmentmarkt.



Hand in Hand ist HanseMerkur - ein Grundsatz,
der sich in unseren vielfach ausgezeichneten
Produkten sowie in allen Leistungsangeboten
widerspiegelt. Bei uns gehen individuelle An-
spriiche und die Starke unserer Gemeinschaft
Hand in Hand. Denn mit einem starken Partner
an der Seite kann man mehr erreichen. Gemein-
sam schaffen wir taglich die Voraussetzung

fur ein sicheres Leben.

Hand in Hand ist
HanseMerkur

HanseMerkur

Siegfried-Wedells-Platz 1
20354 Hamburg

Telefon 040 4119-4400
Telefax 040 4119-3257

info@hansemerkur.de
www.hansemerkur.de

ML 280 04.25



