Monatliche
Beitrags-
stundung

Hand in Hand ist

HanseMerkur

Clevere
Absicherung
flir Beamte

Private Krankenvollversicherung

BE FIT SMART S




Be Fit Smart S:
die optimale

Erganzung zur
Beihilfe

Clever abgesichert zu fairen Beitragen:
Be Fit Smart S ist der ideale Schutz fur
Beamte, die Wert auf ein ausgewogenes
Preis-Leistungs-Verhaltnis legen.
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monatliche

Beitrags-
stundung

wenn Sie keine Leistung
in Anspruch nehmen
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Mit Sicherheit
gut versorgt

Leistung
der
Beihilfe

Leistung
der
HanseMerkur

bis zu 100 %
Kosten-
erstattung

Smarte Absicherung fiir beihilfeberechtigte Beamte

Als Beamter oder Beamtin erhalten Sie und lhre Angehérigen von lhrem Dienstherrn
eine Beihilfe. Die Beihilfe deckt jedoch nur einen Teil lhrer Krankheitskosten ab.

Be Fit Smart S schlieBt diese Liicke passgenau. Die Beihilfetarife der HanseMerkur
erganzen lhre staatliche Beihilfe flexibel und vollstandig - flr bis zu
100 % Kostenerstattung.

Die Beihilferegelungen des Bundes
und der meisten Bundeslander* im Uberblick:

Beihilfebemessungssatz Private Absicherung
Beamter/Beamtin 50 % 50 %
Bei 2 Kindern und mehr 70% 30%
Ehepartner 70 % 30%
Kinder 80 % 20 %
Versorgungsempfanger 70% 30%

* Abweichende Regelungen in den Bundeslandern Bremen, Hessen, Sachsen und Schleswig-Holstein.



Freie Heilflrsorge

beziehen haufig Soldaten,

Polizeivollzugsbeamte
der Bundespolizei und
bestimmter Lander sowie
je nach Dienstherr auch
Feuerwehrbeamte.

Smarte Absicherung fiir heilfiirsorgeberechtigte Beamte

Flr eine bestimmte Zeit trdgt lhr Dienstherr im Rahmen der Heilflirsorge 100 %
Ihrer Gesundheitskosten. Eine Pflegepflichtversicherung miissen Sie dennoch
abschlieBen - zum Beispiel bei der HanseMerkur.

Zusatzlich empfiehlt sich eine Anwartschaftsversicherung. Denn friher oder
spater erhalten Sie einen Anspruch auf Beihilfe und kénnen Ihre Anwartschaft
bei der HanseMerkur in Be Fit Smart S Uberfihren. Sie haben dabei die Mdglich-
keit, eine kleine oder eine groBe Anwartschaft abzuschlieBen.

!

Kleine Anwartschaft:

Die kleine Anwartschaft ist fiir Sie ideal, wenn Sie in Ausbildung sind und

im Anschluss Beihilfe beziehen werden. Denn sie ist glinstig und erméglicht
es lhnen, jetzt schon lhren Gesundheitszustand abzusichern. Sobald Sie nicht
mehr heilflrsorgeberechtigt sind, aktivieren Sie Be Fit Smart S ohne erneute
Gesundheitsfragen.

GroBe Anwartschaft:

Die groBe Anwartschaft sichert zusatzlich Ihr Eintrittsalter, das heiBt, der Beitrag
steigt nicht mit dem Einstiegsalter. Deshalb ist die groBe Anwartschaft sinnvoll,
wenn Sie l&ngere Zeit heilflirsorgeberechtigt sind.



lhre Leistungen
im Uberblick

Be Fit Smart S bietet Ihnen im Krankheitsfall ausgewogene
Leistungen als sinnvolle Erganzung zu lhrer Beihilfe.
Be Fit Smart S setzt sich aus folgenden Tarifen zusammen:

Ambulant + Zahn (Tarif AZS)

Ambulante Leistungen

e Freie Arztwahl

e Arznei- und Verbandmittel

e Heil- und Hilfsmittel

e Psychotherapie bis 50 Sitzungen jahrlich

e Sehhilfen bis 600,- EUR Rechnungsbetrag - alle 24 Monate

o Sehscharfenkorrekturen bis 2.000,- EUR* Rechnungsbetrag - alle 60 Monate
(*Bis 600,- EUR Rechnungsbetrag innerhalb der ersten 24 Monate.)

e Vorsorgeuntersuchungen nach gesetzlichen Programmen

e Erstattung im Rahmen der Héchstsitze der GOA

Zahnarztliche Leistungen

e Zahnprophylaxe (z.B. professionelle Zahnreinigung)

Zahnbehandlung und -ersatz

Kieferorthopadie

Erstattung im Rahmen der Hochstsatze der GOZ

Erstattungshochstbetrage in den ersten 6 Versicherungsjahren geman

;+ Absicherungshéhe: Beispiel einer 50%igen Absicherung: 800,- EUR im 1. bis 2. Jahr,
] 1.600,- EUR im 3. bis 4. Jahr und 2.600,- EUR im 5. bis 6. Jahr)

AuBerdem versichert:
digitale Gesundheits-

anwendungen und Stationar (Tarlf PSB)

umfassende Gesund-

heitsservices, wie o e .
2.B. der HanseMerkur Stationare Leistungen

Online-Arzt e Allgemeine Krankenhausleistungen
e Krankentransport

Pflegepflichtversicherung (Tarif PVB)

Pflegeleistungen
e Absicherung im Rahmen des gesetzlichen Leistungsumfangs
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Optional, aber
absolut empfohlen!

1%e

Optional, aber
absolut empfohlen!

Der Beihilfeergdnzungs-
tarif Glbernimmt namlich
Leistungen, die die
Beihilfe aufgrund

von Kiirzungen nicht
vollstdndig auszahlt!

Die Bundesbeihilfe
Ubernimmt hier nicht
70 % der Rechnung

fiir eine Brille mit Ein-
starkenglasern, sondern
lediglich 110,- EUR.

Der Beihilfeergdnzungs-
tarif BES fangt einen
groBen Teil der
Kirzungen auf

Stationdre Wahlleistungen (Tarif W)

Stationare Leistungen

e Unferbringung im Ein- oder Zweibettzimmer

Privatarztliche Behandlung

Privatkliniken

Rooming-in (bis 14 Jahre)

Ersatzkrankenhaustagegeld bei Verzicht auf die stationdren Wahlleistungen
Erstattung auch ber die Hochstsétze der GOA und GOZ méglich

Beihilfeerganzungstarif (Tarif BES)

Erstattung von Leistungskiirzungen der Beihilfe

e Arznei- und Verbandmittel

e Naturheilkunde/Heilpraktiker

e Sehhilfen bis 600,- EUR Rechnungsbetrag - alle 24 Monate

e Sehscharfenkorrekturen bis 2.000,- EUR* Rechnungsbetrag - alle 60 Monate
(*Bis 600,- EUR Rechnungsbetrag innerhalb der ersten 24 Monate.)

e Material- und Laborkosten bis 4100,- EUR
(bis max. 520,- EUR im 1. bis 3. Versicherungsjahn)

e Auslandsreisen bis max. 6 Wochen

e Bestimmte Schutzimpfungen vor Auslandsreisen bis zu 105,- EUR im Jahr

e Erstattung im Rahmen der Héchstsitze der GOA, GOZ und GebiiH

Beispiel fiir Sehhilfen:
Beihilfe 70 %, HanseMerkur 30 %

Rechnungsbetrag Sehhilfe 700,- EUR
- Beihilfe (fixer Zuschuss) 110,- EUR
- HanseMerkur AZS

(max. anerkennungsféhiger Rechnungsbetrag 600,- EUR x 30 %) e 2l
Zwischensumme Eigenanteil 410,- EUR

- HanseMerkur Beihilfeerganzung BES
(max. anerkennungsfahiger Rechnungsbetrag von 600,- EUR 310~ EUR
abzugl. der schon in Anspruch genommenen 110,- EUR Beihilfe !
und 180,- EUR aus dem HanseMerkur AZS)

Verbleibender Eigenanteil

100,- EUR



Gesund bleiben
zahlt sich aus:

Gut zu wissen:
Rechnungen
bei der Beihilfe
kénnen Sie
immer unab-
hédngig von der
HanseMerkur
einreichen.

Be Fit Smart S belohnt kosten- und gesundheitsbewusstes Verhalten:

v Monatliche Beitragsstundung

Sie erhalten ab dem ersten Tag eine monatliche Beitragsstundung, solange
Sie keine Rechnungen zur Erstattung bei uns einreichen. Die Hohe hangt

von lhrer Absicherung ab. Zum Beispiel erhalten Sie eine monatliche Beitrags-
stundung in H6he von 50, EUR bei einer 50%igen Absicherung.

Der Anspruch auf die Beitragsstundung erlischt flr ein Versicherungsjahr,
sobald Sie Leistungen zur Erstattung einreichen. Sie erhalten die garantierte
Beitragsstundung aber erneut, wenn Sie in einem weiteren Versicherungsjahr

keine Gesundheitsleistungen in Anspruch nehmen.

10.02. B Borosonc Zahlung des vollen ««::---- i
Behandlung AZS-Tarifbeitrages

06.04.
Abrechnung

10.02.F 15.08. |
Behandlung Weitere Behandlung

06.04. 29.10.
Abrechnung Abrechnung

Bocaconoa Zahlung des vollen ------- s
AZS-Tarifbeitrages

Iié

Sie reichen Rechnungen einer
Behandlung aus dem Jahr 2026
ein. Die Abrechnung erfolgt

im April 2026. Der volle AZS-
Beitrag wird ab 01.05.2026 fiir
12 Monate erhoben.

Iié

Zusétzlich wird im Oktober 2026
eine Behandlung aus August 2026
abgerechnet.

Die Zahlungsdauer fiir den vollen
Beitrag verlangert sich nicht,

da die Behandlungen im gleichen
Kalenderjahr stattfanden.



Erfolgsabhéangige Beitragsriickerstattung
Zusatzlich zahlen wir Thnen eine erfolgsabhangige* Beitragsrickerstattung,
gestaffelt nach leistungsfreien Jahren.

1 2 3 4 leistungsfreie Jahre

L L L -

200~ 300,- 400,- 500,- Beitragsriickerstattungin EUR

*Was bedeutet erfolgsabhingig? Die Beitragsriickerstattung ist nicht garantiert, sondern wird aus Uberschiissen
finanziert und muss jahrlich neu festgelegt werden. Die dargestellte Regelung ist die aktuell gultige, die auch fir
die Zukunft vorgesehen ist. Fir Kinder und Jugendliche gelten jeweils 50 % der angegebenen Betrage.

Gesundheitsrabatt aus Tarif AZS

Sie profitieren von einem Rabatt in Héhe von 10 % auf den Beitrag
des Tarifs AZS, wenn Sie nicht rauchen und gewisse Gesundheitswerte
im Normbereich liegen.

Und das Beste:

Ihr Anspruch auf monatliche Beitragsstundung und Beitragsriickerstattung
bleibt bestehen, wenn Sie stationare Leistungen, Vorsorgeuntersuchungen nach
gesetzlichen Programmen oder Zahnprophylaxe (einmal jéhrlich) wahrnehmen.




lhr Leben andert sich.
Be Fit Smart S andert sich mit!

Sie wiinschen sich mehr Leistungen? Kein Problem!

Als Beamter méchten Sie sicherstellen, dass lhre Gesundheitsabsicherung auch
langfristig zu Ihrem Lebensstandard passt. Mit Be Fit Smart S geben wir Ihnen dafir
besonders flexible Gestaltungsmaoglichkeiten:

Wir garantieren lhnen im 4., 6. und 8. Versicherungsjahr die Option auf einen Wechsel
in einen leistungsstarkeren Tarif — im 4. Versicherungsjahr sogar ganz ohne Risiko-
prifung, im 6. Versicherungsjahr mit maximal 50 % und im 8. Versicherungsjahr mit
maximal 100 % Risikozuschlag auf die Beitragsdifferenz.

Wir garantieren lhnen
den Wechsel in einen 1 2 3 5 7 Jahre

héheren Tarif mit mehr

Leistungen! 1 1 1 »
T T T »
Wechsel méglich! Wechsel méglich! Wechsel méglich!
Ohne Max. 50 % Risiko- Max. 100 % Risiko-
Risikopriifung! zuschlag auf zuschlag auf
den Mehrbeitrag. den Mehrbeitrag.

Sie erhalten einen neuen Beihilfebemessungssatz oder
ein neues Beihilferecht?
Auch dann gleichen wir Ihren Tarif an!

Andert sich Ihr Beihilfebemessungssatz aufgrund gesetzlicher Vorgaben oder
einer neuen familidren Situation, kénnen Sie lhre private Krankenversicherung
bedingungsgemafB ohne erneute Gesundheitsprifung unkompliziert an die
jeweilige Beihilfesituation anpassen.

Das gilt ebenso bei Verdanderungen |hres Beihilferechts, zum Beispiel, weil Sie
eine neue Stelle in einem anderen Bundesland antreten.



Mehrwerte
fur Sie

Keine Lust, ewig im Wartezimmer
lhres Arztes zu sitzen?
Nutzen Sie einfach den

Online-Arzt

der HanseMerkur bequem von
zu Hause aus.

€

Sie haben Besseres zu tun, als lhrem
Geld hinterherzulaufen? Mit unserer

ServiceApp

reichen Sie ganz unkompliziert
Ihre Rechnungen ein und erhalten
schnell Ihr Geld.

Sie verstehen das Fachchinesisch von
manchen Arzten nicht? Unser

\ g Gesundheits-
) telefon

hilft Ihnen. Egal, ob Sie eine Zweit-
meinung einholen, sich Gber erforderliche
Impfungen informieren mochten oder
allgemeine Auskinfte bendtigen.

Sie sind auf der Suche nach
Erndhrungstipps oder Wissenswertem
zu Medikamenten? Umfangreiches

medizinisches
Fachwissen

finden Sie auf unserem Blog unter:
www.diegesundheitsprofis.de

Entdecken Sie weitere Vorteile fur
lhre Gesundheit mit dem

Gesundheits-
service

der HanseMerkur durch digitale Angebote
und Programme, z. B. bei Herz-Kreislauf-
oder psychischen Erkrankungen, sowie
Verglnstigungen bei ausgewahlten
Partnern aus dem Gesundheitswesen:

www.hansemerkur.de/
gesundheitsservice
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Sie sind im Urlaub und
haben einen Versicherungs-
fall? Unser

Notruf-
Service

steht Ihnen fur Notfalle
24 Stunden zur Verfligung.



Hand in Hand ist HanseMerkur - ein Grundsatz,
der sich in unseren vielfach ausgezeichneten
Produkten sowie in allen Leistungsangeboten
widerspiegelt. Bei uns gehen individuelle An-
spriiche und die Starke unserer Gemeinschaft
Hand in Hand. Denn mit einem starken Partner
an der Seite kann man mehr erreichen. Gemein-
sam schaffen wir taglich die Voraussetzung

fur ein sicheres Leben.

Hand in Hand ist

HanseMerkur

HanseMerkur

Siegfried-Wedells-Platz 1
20354 Hamburg

Telefon 040 4119-1100
Telefax 040 4119-3257

info@hansemerkur.de
www.hansemerkur.de
www.hansemerkur.de/gesundheitsservice

MK 302 02.26



